
（発信日）2025年６月３日
（電子提供措置の開始日）2025年５月29日

株 主 各 位
大阪市西淀川区御幣島六丁目７番５号

(本社事務所 大阪市西淀川区竹島四丁目７番32号)

取締役社長 笹 倉 慎 太 郎

第78期定時株主総会招集ご通知

拝啓 平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。
さて、当社第78期定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申しあげま

す。
本株主総会の招集に際しては、株主総会参考書類等の内容である情報（電子提供措置事

項）について電子提供措置をとっており、インターネット上の当社ウェブサイトに「第78
期定時株主総会招集ご通知」として掲載しておりますので、以下の当社ウェブサイトにア
クセスのうえ、ご確認くださいますようお願い申しあげます。

当社ウェブサイト https://www.sasakura.co.jp

なお、当日ご出席されない場合は、書面により議決権を行使することができますので、
お手数ながら株主総会参考書類をご検討のうえ、同封の議決権行使書用紙に議案に対する
賛否をご表示のうえ、2025年６月18日（水曜日）午後５時までに到着するようご返送くだ
さい。

敬 具
記

1. 日 時 2025年６月19日（木曜日) 午前10時
2. 場 所 大阪市西淀川区竹島四丁目７番32号

株式会社ササクラ 本社７階 役員会議室
(詳細は末尾の株主総会会場ご案内図をご参照ください。)

3. 目 的 事 項
報 告 事 項 1. 第78期（2024年４月１日から2025年３月31日まで）

事業報告の内容、連結計算書類の内容ならびに会計監査人

および監査役会の連結計算書類監査結果報告の件

2. 第78期（2024年４月１日から2025年３月31日まで）

計算書類の内容報告の件
決 議 事 項
第１号議案 剰余金の処分の件
第２号議案 定款一部変更の件
第３号議案 取締役７名選任の件
第４号議案 監査役１名選任の件
第５号議案 役員賞与支給の件
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4. その他招集にあたっての決定事項
(1) 電子提供措置事項のうち、次の事項につきましては、法令および当社定款第19条

の規定に基づき、書面交付請求をいただいた株主様に対して交付する書面には記
載しておりません。従って、書面交付請求をいただいた株主様に対して交付する
書面は、監査報告を作成するに際し、監査役および会計監査人が監査をした対象
書類の一部であります。
≪事業報告の以下の事項≫
・連結計算書類の連結注記表
・計算書類の個別注記表

(2) ご返送いただいた議決権行使書において、各議案につき賛否の表示をされない場
合は、賛成の表示があったものとして取り扱います。

以 上

～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～～
◎当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場にご持参くださいま

すようお願い申しあげます。
◎電子提供措置事項に修正が生じた場合は、当社ウェブサイトにおいてその旨、修正前
および修正後の事項を掲載させていただきます。
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事 業 報 告

(
2024年４月１日から
2025年３月31日まで)

1. 企業集団の現況に関する事項
(1) 事業の経過およびその成果

当連結会計年度（以下、「当期」という）におけるわが国経済は、企業収益や雇
用情勢に改善の動きがみられ景気は緩やかに回復しました。しかしながら、物価
上昇やウクライナなどの地政学的リスクの高まり、中国経済の減速に加え米国の
通商政策への懸念など先行きの見通せない状況で推移しました。

このような状況の中、当社グループは、2023年度を初年度とする第10次中期経
営計画に基づき、業務の変革により効率向上を実現し、ステークホルダーの期待
に応える企業を目指してまいりました。その結果、当期における受注高は、165億
50百万円（前年同期比15.3％増）、売上高は157億37百万円（同27.2％増）、受注残
高は176億19百万円（同5.2％増）となりました。

損益面につきましては、退職給付債務の割引率が上昇したことで退職給付引当
金の戻入益を計上したことや受注損失引当金の戻入益を計上したことにより、営
業利益は17億98百万円（同28.8％増）となりました。経常利益は、受取配当金や
利息などの増加、助成金収入を計上したことにより20億91百万円（同11.6％増）
となりましたが、親会社株主に帰属する当期純利益は税効果会計の影響により14
億35百万円（同6.5％減）となりました。
【船舶用機器事業】世界的な貿易量の増加により海運市況は好調が続いており、
中国・韓国を中心に世界の新造船受注量が増加していることを受け、受注高は37
億74百万円（同11.5％増）となりました。材料費の高騰を価格に反映しきれてい
ないものの、アフターサービス部品の売上高に牽引され、売上高は35億30百万円
（同26.9％増）、営業利益は５億80百万円（同25.9％増）、受注残高は25億21百万円
（同10.7％増）となりました。
【陸上用機器事業】都市ごみ焼却プラント及び石油精製プラント向けに加えて、
新燃料製造設備向けの需要により受注高は38億43百万円（同18.2％増）となり、
売上高は33億85百万円（同81.1％増）となりました。営業利益は、受注損失引当
金の戻入益を計上したことにより３億59百万円（前年同期は23百万円の利益）、受
注残高は65億２百万円（前年同期比7.6％増）となりました。
【水処理装置事業】サウジアラビアのリハビリ（機能回復・延命）工事の受注に
支えられ、受注高は53億64百万円（同15.0％増）となり、売上高は58億36百万円
（同17.8％増）となりました。一方、中国市場の蒸発濃縮装置の低迷により営業利
益は５億38百万円（同3.0％減）に留まり、受注残高は55億31百万円（同7.0％減）
となりました。
【消音冷熱装置事業】データセンターや都市ごみ焼却プラント向けの騒音防止装
置の受注が堅調に推移し、受注高は35億51百万円（同16.8％増）となり、売上高
は29億68百万円（同7.9％増）となりました。営業利益は前期のような高採算の案
件が少なかったことから３億７百万円（同10.9％減）、受注残高は30億63百万円

（同23.5％増）となりました。
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(2) 設備投資等の状況

当期における設備投資の総額は１億77百万円（リース資産除く）で、その主な

内容は、既存設備の改修、更新であります。

(3) 資金調達の状況

該当事項はありません。

(4) 対処すべき課題とその方策

今後のわが国経済については、長らく続いた「失われた30年」からの脱却に向

けた動きが徐々に見え始めております。物価の上昇が定着しつつある中、米国の

通商政策、ウクライナ情勢の長期化に伴うエネルギーや穀物価格の高騰、半導体

をはじめとするサプライチェーンの不安定化など、地政学的リスクが引き続き懸

念されます。さらに、カーボンニュートラルの実現に向けた国際的な要請や、デ

ジタル技術の進展による社会構造の変化も重なり、経済の先行きは不透明な状況

が継続するものと予想されます。

当社グループといたしましては、2023年度にスタートした中期経営計画

「Foundation for Resilience-30（FR-30）」の企業目標である「業務の改革により

効率向上を実現し、ステークホルダーの期待に応える企業」を目指すべく、引き

続き以下の取り組みを実行しています。

① 事業の効率向上

2024年６月より本格稼働した新基幹システムの運用により、営業・設計・調

達・製造の各業務において情報が一貫して流れる体制を整備いたしました。

さらに、製品情報を一元管理するPDM（製品情報管理）システムの導入によ

り、転記・検索といった付随業務の削減、類似項目の統合による材料の共通

化、さらには購買効率の向上を図ってまいります。これらを通じて、パター

ンオーダー化を推進し、さらなる業務の効率向上を目指します。

② 事業の拡張

脱炭素社会の実現を通じて持続可能な開発に資する、液化水素用バタフライ

バルブの拡販を推進するとともに、CO2固定化技術の実証実験にも取り組ん

でおります。また、デジタルトランスフォーメーションに向けた、船舶用造

水装置および蒸発濃縮装置のIoT機能の高度化を進めることで、保守性や運

転効率の向上を図ってまいります。

③ サステナビリティの強化

多様な人材が能力を発揮できる環境を整備するため、自律的なキャリア形成

を後押しする「キャリアチャレンジ制度」の本格運用を開始いたしました。

あわせて、時間管理を評価項目に取り入れるなど、成果と働き方の両立を図

るとともに、本社ビルのリニューアル工事を通じて職場環境の整備を進めて

まいります。

株主様をはじめ、ステークホルダーの皆様におかれましては、今後とも一層の

ご支援とご鞭撻を賜りますようお願い申しあげます。
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(5) 財産および損益の状況の推移

(単位：百万円）

期 別

項 目

2021年度
第75期

2022年度
第76期

2023年度
第77期

2024年度
第78期
(当 期)

受 注 高 11,429 12,376 14,358 16,550

売 上 高 10,182 10,788 12,371 15,737

親会社株主に帰属する
当 期 純 利 益

555 293 1,535 1,435

１ 株 当 た り
当 期 純 利 益

181円46銭 95円82銭 501円25銭 468円60銭

総 資 産 30,112 30,848 34,393 34,390

純 資 産 22,241 22,969 24,943 26,293

(6) 重要な親会社および子会社の状況（2025年３月31日現在)

① 親会社の状況

当社の親会社は株式会社笹興で、親会社は当社の株式を3,062千株（出資比率

100.00％）保有しています。また、当社の代表取締役会長の笹倉敏彦が親会社

の代表取締役社長を、当社の代表取締役社長の笹倉慎太郎が親会社の代表取締

役を兼務しており、当社の一部の損害保険契約等の代理店業務を親会社が行っ

ています。なお、当社は親会社に対し、2023年６月に取引金額5,461百万円の長

期貸付を行っています。同貸付と損害保険契約等の代理店業務に係る取引は、

完全親会社との間のものであり、当社の財務状態にも問題がないことから、利

益相反の関係は生じず、それらにおいて当社の利益を害さないよう留意した事

項はありません。
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② 重要な子会社の状況

会 社 名 資 本 金 当社の出資比率 主要な事業内容

株式会社 笹倉サービスセンター 10百万円 100.0％
船舶用海水淡水化装置などの
製造販売

株式会社 ササクラ・エーイー 20百万円 100.0％
騒音防止機器および空調機器の
設計、製造、販売および施工

P . T . S A S A K U R A I N D O N E S I A
62,937百万

93.3％
海水淡水化装置、熱交換器、
タンクなどの製造販売インドネシアルピア

S A S A K U R A M I D D L E E A S T C O M P A N Y
２百万

100.0％
海水淡水化装置の販売、機能
回復・延命工事の施工サウジアラビアリアル

台灣篠倉貿易股份有限公司 40百万台湾ドル 90.0％
蒸発濃縮装置および関連機器
の販売

上海ササクラ環保科技有限公司 ８百万人民元 100.0％
蒸発濃縮装置および関連機器
の販売

(注)1. 上海ササクラ環保科技有限公司の株式は、台灣篠倉貿易股份有限公司を通じての間接所有と
なっています。

2. 当事業年度末日における特定完全子会社はありません。

(7) 主要な事業内容（2025年３月31日現在）

下記製品の製造および販売等を主要な事業内容としています。

区 分

部 門
主要な製品および事業

船 舶 用 機 器
船舶用海水淡水化装置、熱交換器、汚水処理装置、油水分離器、
LNG船用超低温バタフライ弁等

陸 上 用 機 器
空冷式熱交換器、超低温バタフライ弁、
ヒートパイプ式冷却ロール等

水 処 理 装 置 蒸発濃縮装置、陸上用海水淡水化装置、逆浸透水処理装置等

消 音 冷 熱 装 置 騒音防止装置、放射空調システム等

そ の 他 駐車場経営等

(8) 主要な営業所および工場（2025年３月31日現在）

① 当 社

名 称 所 在 地

本 社
大阪市西淀川区竹島四丁目７番32号
(登記上の本店所在地 大阪市西淀川区御幣島六丁目７番５号)

東 京 支 社 東京都中央区

竹 島 工 場 大阪市西淀川区

歌 島 工 場 大阪市西淀川区

小 野 田 工 場 山口県山陽小野田市
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② 子 会 社

名 称 所 在 地

株式会社 笹倉サービスセンター 大阪市西淀川区

株式会社 サ サ ク ラ ・ エ ー イ ー 大阪市西淀川区

P . T . S A S A K U R A I N D O N E S I A インドネシア共和国

S A S A K U R A M I D D L E E A S T C O M P A N Y サウジアラビア王国

台 灣 篠 倉 貿 易 股 份 有 限 公 司 台湾

上海ササクラ環保科技有限公司 中華人民共和国

(9) 従業員の状況（2025年３月31日現在）

従 業 員 数 前期末比増減

489名 ９名増

(注) 従業員数には、取締役、監査役、執行役員、顧問、臨時従業員（期間契約社員）は
含まれていません。

(10) 主要な借入先

該当事項はありません。

(11) その他企業集団の現況に関する重要な事項

該当事項はありません。

(12) 事業の譲渡、吸収分割または新設分割の状況

該当事項はありません。

(13) 他の会社の事業の譲受けの状況

該当事項はありません。

(14) 吸収合併または吸収分割による他の法人等の事業に関する権利義務の承継の

状況

該当事項はありません。

(15) 他の会社の株式その他の持分または新株予約権等の取得または処分の状況

該当事項はありません。

― 7 ―

2025年05月22日 11時45分 $FOLDER; 7ページ （Tess 1.50(64) 20250213_01）



2. 会社の株式に関する事項（2025年３月31日現在）
(1) 発行可能株式総数 13,531,400株
(2) 発行済株式の総数 3,113,800株

(うち、自己株式の数 51,079株)
(3) 株主数 ２名
(4) 大株主

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率

千株 ％

株 式 会 社 笹 興 3,062 100.00

(注)1. 当社は、自己株式を保有していますが、上記大株主からは除外しています。
2. 上記表中の持株比率は、発行済株式の総数から自己株式数を除いた数に基づき、算出してい

ます。

(5) 当事業年度中に職務執行の対価として会社役員に交付した株式の状況

該当事項はありません。

3. 会社の新株予約権等に関する事項
該当事項はありません。
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4. 会社役員に関する事項
(1) 取締役および監査役の氏名等（2025年３月31日現在）

地 位 氏 名 担 当 重要な兼職の状況

代 表 取 締 役 会 長 笹 倉 敏 彦 株式会社笹興 代表取締役社長

台灣篠倉貿易股份有限公司 董事長

上海ササクラ環保科技有限公司 董事

SASAKURA MIDDLE EAST COMPANY 取締役会長

株式会社エスケイホールディングス 代表取締役社長

代 表 取 締 役 社 長 笹 倉 慎太郎 株式会社笹興 代表取締役
株式会社笹倉サービスセンター 取締役
株式会社ササクラ・エーイー 取締役
P.T. SASAKURA INDONESIA 監査役
台灣篠倉貿易股份有限公司 監事
上海ササクラ環保科技有限公司 監事
株式会社エスケイホールディングス 代表取締役

常 務 取 締 役 塩 見 裕 研究開発部管掌 株式会社笹倉サービスセンター 取締役

取 締 役 河 本 真 作 品質保証部長

取 締 役 藤 澤 武 史 関西学院大学商学部 教授

取 締 役 三 宅 孝 典 関西大学環境都市工学部 名誉教授

常 勤 監 査 役 宮 下 博 之

監 査 役 川 村 真 文 弁護士
シンプラル法律事務所 代表

監 査 役 山 田 和 民 公認会計士、税理士
山田和民公認会計士税理士事務所 代表
和健工業株式会社 代表取締役社長

(注)1. 取締役藤澤武史氏および三宅孝典氏は社外取締役であり、東京証券取引所の定めに準じた
独立役員です。

2. 監査役川村真文氏および山田和民氏は社外監査役であり、東京証券取引所の定めに準じた
独立役員です。

3. 監査役山田和民氏は、公認会計士ならびに税理士であり、財務および会計に関する相当程度
の知見を有するものです。

(2) 責任限定契約の内容の概要

当社は、定款に基づき、非業務執行取締役および監査役との間で、会社法第423

条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しており、当該契約に基づく損害

賠償責任の限度額は、金１百万円または法令が定める最低責任限度額のいずれか

高い額となります。
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(3) 役員等賠償責任保険契約の内容の概要

当社は、保険会社との間で2023年６月以降の取締役、監査役および執行役員を

被保険者として、役員等賠償責任保険契約を締結しています。被保険者がその職

務の執行に関し責任を負うこと、または当該責任の追及に係る請求を受けること

によって生じることのある損害を当該保険契約により填補することとしています。

ただし、故意または重過失に起因して生じた当該損害は填補されないなどの免責

事由があります。なお、当該保険契約の保険料は全額会社負担としています。

(4) 当事業年度に係る取締役および監査役の報酬等

① 取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針に関する事項

当社は、取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針（以下、「決定方針」と

いう）を定めており、その概要は次のとおりです。

取締役の報酬等は、基本報酬、非金銭報酬等(株式報酬)、業績連動報酬等(賞

与)で構成されています。

基本報酬は、業績連動報酬を採用しない月例固定報酬とします。その算出は、

常勤・非常勤別、経験、会社への貢献度合をもとに、また業界の標準報酬額等を

参考に役位別基本報酬額を設定し、加えて過年度ならびに現在進行期の会社業績

や経営内容、経済情勢等を総合的に勘案して行います。業績低迷の場合は、取締

役会の承認決議を得て、期初もしくは期中において一時的に各取締役の基本報酬

の一部カットを実施する場合があります。

非金銭報酬等(株式報酬)は、これまで譲渡制限付株式報酬として対象者を社外

取締役を除く取締役と定め、対象取締役の年間基本報酬額に対し５％を基準に０

％から５％相当の範囲内で株式付与（以下、非金銭報酬という）を行ってきまし

た。この非金銭報酬には賛同するところであるが、今後大型の設備投資や資本政

策（以下、計画という）の実行が予定されていることから、株式として支給して

いることで計画実行の判断に影響を及ぼすことが無いよう、当面の期間は、当該

非金銭報酬分は金銭として支給することを、2023年６月の取締役会で決議いたし

ました。当該金銭の額は、「④ 取締役および監査役の報酬等」の「基本報酬(固

定報酬)」に含まれております。

業績連動報酬等の賞与は、株主総会での承認決議を必要としますが、賞与の支

給を行う場合は原則７月としています。業績連動報酬に係る業績指標は、企業の

収益力や企業価値を評価する基準として、当事業年度の営業利益、経常利益、当

期純利益を採用し、株主配当、従業員賞与基準、役員賞与支給実績などを総合的

に勘案して立案いたします。立案した賞与支給総額および役員個々の評価配分額

の決定は、取締役会の承認決議をもって行います。

― 10 ―

2025年05月22日 11時45分 $FOLDER; 10ページ （Tess 1.50(64) 20250213_01）



決定方針の決定方法は、これまでに採用してきた方針に基づいて、第三者意見

を参考に総務部が立案し、2021年２月10日開催の取締役会で決定しました。決定

方針の変更等は取締役会の決議でもって決定します。

取締役会は、当事業年度に係る取締役の個人別の報酬等の内容について、取締

役会より委任を受けた代表取締役社長より説明を受け、その内容が当該決定方針

に沿うものであると判断しています。

② 取締役および監査役の報酬等についての株主総会の決議に関する事項

取締役の金銭報酬の額は、2011年６月29日開催の第64期定時株主総会にて、年

額400百万円以内（使用人兼務取締役の使用人分の給与は含まない）と決議してい

ます。当該定時株主総会終結時点の取締役の員数は８名です。また、当該金銭報

酬とは別枠で、2019年６月27日開催の第72期定時株主総会にて、株式報酬の額は

年額50百万円以内、株式総数は当社普通株式年20,000株以内（社外取締役を除く）

と決議しています。当該定時株主総会終結時点の取締役（社外取締役を除く）の

員数は４名です。

監査役の金銭報酬の額は、2011年６月29日開催の第64期定時株主総会にて、年

額80百万円以内と決議しています。当該定時株主総会終結時点の監査役の員数は

４名です。

③ 取締役の個人別の報酬等の内容の決定に係る委任に関する事項

2021年２月10日開催の取締役会にて代表取締役社長に、取締役の個人別の報酬

等の具体的内容の決定を委任する旨の決議をしています。その権限の内容は、各

取締役の基本報酬の決定と賞与支給時における賞与支給総額および役員個々の評

価配分額の原案決定であり、これらの権限を委任した理由は、当社全体の業績を

俯瞰しつつ、各取締役の職務執行評価を行うには代表取締役社長が最も適任であ

ると判断したためです。
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④ 取締役および監査役の報酬等の額

役員区分
報酬等の総額

(百万円)

報酬等の種類別総額（百万円） 対象となる

役員の員数

(人)
基本報酬

(固定報酬)

非金銭報酬等

(株式報酬）

業績連動報酬等

（賞与）

取締役 104 94 － 9 6

(うち社外取締役) (7) (6) (－) (1) (2)

監査役 22 20 － 2 3

(うち社外監査役) (8) (7) (－) (1) (2)

合計 127 115 － 12 9

(注)1. 取締役の報酬等の総額には、使用人兼務取締役の使用人給与分は含まれていません。
2. 2023年６月の取締役会の決議のとおり、非金銭報酬等の支給は現在行っていません。
3. 業績連動報酬等(賞与)の額は、本総会にて決議予定の役員賞与12百万円を記載しています。

⑤ 業績連動報酬等に関する事項

当社の企業価値の持続的向上を図るため、取締役の業績向上に対する意欲と成

果に報いるために、株主総会の承認決議を得て、業績連動報酬等の賞与を原則７

月に支給することがあります。また、業績連動報酬に係る業績指数は、企業の収

益力や企業価値を評価する基準として、当該事業年度における当社の営業利益、

経常利益、当期純利益を採用しています。

⑥ 非金銭報酬等の内容

社外取締役を除く取締役に対し、当社の企業価値の持続的向上を図るインセン

ティブを与えるとともに、株主との価値共有を進めることを目的として株式報酬

をこれまで交付してきましたが、2023年６月の取締役会の決議のとおり、非金銭

報酬等の株式の支給は現在行っていません。
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(5) 社外役員に関する事項

① 取締役 藤澤武史

1) 重要な兼職先と当社との関係

関西学院大学商学部教授であり、同大学と当社との間には、取引その他特

別な関係はありません。

2) 社外取締役が果たすことが期待される役割に関して行った職務の概要と当

事業年度における主な活動状況

社外取締役である藤澤武史には、関西学院大学商学部教授ならびに商学博

士として、マーケティング分野における専門的な知識と豊富な経験を活か

し、学術的見地と独立した客観的な立場から、当社の取締役会をはじめと

する重要会議において提言を行い、議論の質の向上に努め、適正な意思決

定や監督機能等の役割を期待しています。

藤澤武史は、当事業年度に開催した取締役会（８回）の全てに出席し、主

に当社製品の受注活動に伴う市場環境や市場動向等について適時質問や提

言を行いました。また、当社研究開発報告会に出席し、研究開発製品に対

して積極的に質問を行うなど、議論の質の向上や監督機能等の役割に貢献

しました。

② 取締役 三宅孝典

1) 重要な兼職先と当社との関係

関西大学環境都市工学部名誉教授であり、同大学と当社との間には、取引

その他特別な関係はありません。

2) 社外取締役が果たすことが期待される役割に関して行った職務の概要と当

事業年度における主な活動状況

社外取締役である三宅孝典には、関西大学環境都市工学部名誉教授ならび

に工学博士として、また、一般企業の研究員として勤務した経験から、技

術的分野における専門的知識と豊富な経験を活かし、学術的見地と独立し

た客観的な立場から、当社の取締役会をはじめとする重要会議において提

言を行い、議論の質の向上に努め、適正な意思決定や監督機能等の役割を

期待しています。

三宅孝典は、当事業年度に開催した取締役会（８回）の全てに出席し、主

に当社製品の技術的課題に対して、適宜質問や提言を行いました。また、

当社研究開発報告会に出席し、研究開発製品に対して積極的に質問を行う

など、議論の質の向上や監督機能等の役割に貢献しました。
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③ 監査役 川村真文

1) 重要な兼職先と当社との関係

シンプラル法律事務所代表であり、同事務所と当社との間には、取引その

他特別な関係はありません。

2) 当事業年度における主な活動状況

(ア) 取締役会への出席状況および発言状況

当事業年度に開催した取締役会（８回）の全てに出席し、主に法務的な

見地から決議事項や報告事項について適宜質問するとともに、社外の独

立した立場から必要に応じて意見を述べています。

(イ) 監査役会への出席状況および発言状況

当事業年度に開催した監査役会（８回）の全てに出席し、社外監査役と

して行った監査の報告をし、他の監査役が行った監査について適宜質問

するとともに、社外の独立した立場から必要に応じて意見を述べていま

す。

④ 監査役 山田和民

1) 重要な兼職先と当社との関係

山田和民公認会計士税理士事務所代表であり、同事務所と当社との間には、

取引その他特別な関係はありません。また、和健工業株式会社代表取締役

社長であり、同社と当社との間には、取引その他特別な関係はありません。

2) 当事業年度における主な活動状況

(ア) 取締役会への出席状況および発言状況

当事業年度に開催した取締役会（８回）の全てに出席し、主に税務また

は財務的な見地から決議事項や報告事項について適宜質問するととも

に、社外の独立した立場から必要に応じて意見を述べています。

(イ) 監査役会への出席状況および発言状況

当事業年度に開催した監査役会（８回）の全てに出席し、社外監査役と

して行った監査の報告をし、他の監査役が行った監査について適宜質問

するとともに、社外の独立した立場から必要に応じて意見を述べていま

す。

― 14 ―

2025年05月22日 11時45分 $FOLDER; 14ページ （Tess 1.50(64) 20250213_01）



5. 会計監査人の状況
(1) 会計監査人の名称

仰星監査法人

(2) 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額

① 当社の当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額

公認会計士法第２条第１項の業務に係る報酬等の額 18百万円

公認会計士法第２条第１項の業務以外の業務に係る報酬等の額 －百万円

合 計 18百万円

② 当社および当社子会社が支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額

18百万円
(注) 当社監査役会は、日本監査役協会が公表する「会計監査人との連携に関する実務指針」を踏

まえ、当該事業年度の監査計画における監査時間・配員計画および報酬額の見積りの相当性
などを確認し、検討した結果、会計監査人の報酬等につき、会社法第399条第１項の同意を行
っています。

(3) 子会社の監査の状況

当社の海外子会社につきましては、当社の会計監査人以外の監査法人の監査を

受けています。

(4) 会計監査人の解任または不再任の決定の方針

監査役会は、公認会計士法および監査基準に照らして会計監査人に適格性また

は信頼性等において問題があると判断したときは、監査役の過半数をもって会

計監査人を再任せず、他の適切な会計監査人候補者を選定し、その選任および

不再任に関する議案の内容を決定し、株主総会に付議するよう取締役会に請求

します。

また、監査役会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める項目に該当

すると認められる場合は、監査役全員の同意に基づき、会計監査人を解任しま

す。この場合、解任後最初に招集される株主総会において、監査役会が選定し

た監査役が解任の旨およびその理由を報告します。

(5) 責任限定契約の内容の概要

当社は、定款に基づき、会計監査人との間で会社法第423条第１項の損害賠償責

任を限定する契約を締結しており、当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、

金30百万円または法令が定める最低責任限度額のいずれか高い額となります。
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6. 取締役の職務の執行が法令および定款に適合することを確保するため
の体制その他当社の業務ならびに当社およびその子会社からなる企業
集団の業務の適正を確保するための体制および当該体制の運用状況

(1) 当社の取締役および使用人の職務の執行が法令および定款に適合することを確

保するための体制

代表取締役社長を委員長とする内部統制委員会が、繰り返しその精神を役員

（執行役員を含む。以下同様）および使用人に伝えることにより、法令および定

款遵守が、あらゆる企業活動の基本であることを徹底するとともに、内部統制

委員会が中心となり、対象となる法令、関係する部署、監視方法等について整

備し、継続して改善に努めています。

(2) 当社の取締役の職務執行に係る情報の保存および管理に関する体制

取締役の職務執行に係る主たる情報は文書または電磁的媒体（以下、「文書等」

という）に記録し、所管部署が文書管理規程に定める保存期間、管理の要領に

従って保管・管理しています。当該文書等の機密保持に留意するとともに、取

締役および監査役はこれらの文書等を常時閲覧できる体制になっています。

(3) 当社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制

当社ならびに当社の企業集団を取り巻く主要なリスクについては、職務決裁権

限規程、内部情報管理規程、経理規程、品質管理規程、PL管理規程、売上債権

管理規程、発注先与信管理規程、情報システム管理規程等により定められた手

続きに基づき、所管部署がリスク管理を行っています。監査部門は内部監査規

程等に基づいて、リスク管理の実施状況をモニタリングし、リスク管理の徹底

を図っています。また、災害等の危機発生時においては、危機管理マニュアル

に基づいて適切に対応することになっています。

(4) 当社の取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制

執行役員制度、業務分掌規程、職務決裁権限規程、予算管理規程等により、取

締役および執行役員の職務権限を明確に定め、中期経営計画および年度総合予

算を実現するために、事業年度ごとに取締役会において各部門の数値目標を定

め、執行役員はその目標に向かって効率的な達成の方法を定めて実行していま

す。また定例取締役会において、必要に応じて執行役員に進捗状況を報告させ、

取締役会はそれをレビューし、必要に応じて改善を行っています。さらに内部

統制委員会により業務の有効性と効率性に関する内部監査システムを構築する

等、会社の組織機構、委員会の設置等についても常に情勢を勘案し、必要に応

じて改廃を行っています。これらにより目標達成の確度を高め、全社的な業務

の効率化を実現する体制を構築しています。
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(5) 当社および子会社からなる企業集団における業務の適正を確保するための体制

当社は、子会社の自主性を尊重しつつ、関係会社管理規程等に基づいて、当社

の取締役、執行役員および使用人を子会社に取締役、監査役として派遣して企

業集団としての業務の適正を確保しています。さらに子会社との適正な関係を

維持することに努めるとともに、子会社においてもその特性に応じた内部統制

システムを構築しています。

① 子会社の取締役、執行役、業務を執行する役員の職務の執行に係る事項の当社

への報告に関する体制

当社は、子会社の役員の職務の執行に関して必要と認める事項について、関係

会社管理規程に基づいて、子会社の経営責任者から申告を受け、当社の取締役

会の審査・承認を得る体制を構築しています。

② 子会社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制

当社の子会社の業務執行ならびにリスク管理については、それぞれの子会社の

関連する社内規程ならびに当社の関係会社管理規程、内部通報規程に基づき報

告され、必要に応じて当社の取締役会の審査・承認を得る体制を構築していま

す。また、子会社に対する会計監査または業務監査は、子会社および当社の監

査役、ならびに当社の会計監査人が行っています。

③ 子会社の取締役等の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制

子会社が安定した企業経営を目指し、効率的に会社の経営目標を達成できるよ

う、当社は関係会社管理規程に基づいて、管理、指導を行う体制を構築してい

ます。

④ 子会社の取締役等および使用人の職務の執行が法令および定款に適合するため

の体制

子会社が当社の経営理念に基づく経営方針を尊重し、法令および定款を遵守す

ることで、安定した企業経営を目指すよう、当社は関係会社管理規程に基づい

て管理、指導しています。また、子会社は、その特性に応じた内部統制システ

ムを通じて、職務の執行が法令および定款に適合する体制を構築しています。

(6) 当社の監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合における

当該使用人に関する体制、ならびにその使用人の取締役からの独立性に関する

事項、およびその使用人に対する指示の実効性の確保に関する事項

監査役の職務を補助する組織を監査室とし、監査室員は監査役より監査業務に

必要な命令を受けた場合は、その命令に関しては取締役の指揮命令は受けない

ものとしています。監査室に関する人事・組織の変更については、事前に監査

役と意見交換し、監査役の意見を尊重することになっています。さらに、監査

室員の監査の実効性を高め、監査職務を円滑に執行できる体制を整備するよう、

監査役は当社の取締役または取締役会に要請できる体制となっています。
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(7) 当社の監査役への報告に関する体制

① 当社の取締役および使用人が当社の監査役に報告をするための体制

取締役、執行役員または使用人は、監査役に対して法定の事項に加え、当社お

よび当社の企業集団に重大な影響を及ぼす事項、内部監査の実施状況およびそ

の内容等をすみやかに報告するものとしています。報告の主要項目および方法

（報告者、報告時期等）については、取締役と監査役との協議により決定して

います。

② 子会社の取締役および使用人またはこれらの者から報告を受けた者が当社の監

査役に報告するための体制

内部通報規程に基づき、当社およびその子会社からなる企業集団において、役

員および使用人が、他の役員または使用人のコンプライアンスに反する行為を

知ったときは、すみやかに当社の取締役会が当社の取締役、監査役および内部

統制委員会委員の中から指定した通報従事者（社外取締役、社外監査役は通報

従事者に指定）に通報することができる体制となっています。

③ 前号で報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを受けな

いことを確保するための体制

当社の内部通報規程に基づき、前号に記載した当社およびその子会社からなる

企業集団の役員および使用人、さらには取引先等の社外関係者から通報を受け

た場合でも、外部通報者が所属する会社または団体およびその通報者に対して

も不利な取扱いをしてはならないものと定めています。

(8) 当社の監査役の職務の執行について生じる費用または債務の処理に係る方針

監査役監査規程に基づき、監査役会は職務の執行に必要と認める費用について、

あらかじめ予算を当社に提示し、監査役は緊急または臨時に支出した費用につ

いて、当社から前払いまたは償還を受けることができる方針となっています。

(9) その他当社の監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制

監査役監査規程に基づき、監査役会と当社の代表取締役社長および各取締役と

の間において定期的な意見交換会を開催し、監査役の実効性向上に資する体制

となっています。

(10) 業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要

① 取締役の職務の執行について

当事業年度において取締役会を８回開催し、法令規則の改正や社会情勢などを

勘案し、必要に応じて職務決裁権限規程ほか関連規程の制定または改定を行っ

ています。また、取締役が法令の遵守、定款ならびに経営理念に添って行動す

るよう徹底しています。
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② 監査役の職務の執行について

社外監査役を含む監査役は、監査役会に定めた監査計画に基づき、監査を実施

しており、各監査役と取締役との面談を原則年２回実施しています。また、取

締役会への出席、代表取締役、会計監査人ならびに監査室との間で適宜情報交

換を行うことで、取締役の職務執行の監査、内部統制の整備ならびに運用状況

を確認しています。なお、当事業年度において監査役会を８回開催しており、

監査役が職務執行上において必要な費用は、当社が負担しています。

③ 内部監査の実施について

監査室は、監査計画に基づき、内部監査を実施し、取締役会に報告書を提出し

ています。

④ 財務報告に係る内部統制について

監査室は、監査計画に基づき、内部統制評価を実施し、評価結果を取締役会お

よび監査役会に報告しています。

7. 反社会的勢力排除に向けた基本的な考え方およびその整備状況につい
て

市民社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力や団体に対しては、コンプ

ライアンスの観点から、毅然とした態度で組織的に対応することで、取引関係

を含めた一切の関係を遮断し、あらゆる要求を排除します。

対応統括部署を総務部とし、不当要求への対応、不当要求情報の収集・管理等

の業務を行うほか、各事業部からの相談に応じるとともに、警察当局や顧問弁

護士と連絡を密にし、従業員への徹底を図ることで、社会正義の確保に努めて

います。

(注) 本事業報告中の記載金額、株式数は、表示単位未満の端数を切り捨てて表示しています。
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連 結 貸 借 対 照 表
(2025年３月31日現在)

（単位：百万円）

科 目 金 額 科 目 金 額

資 産 の 部 負 債 の 部
流 動 資 産 21,065 流 動 負 債 6,019

現 金 及 び 預 金 9,704 支 払 手 形 及 び 買 掛 金 1,830
受取手形、売掛金及び契約資産 5,303 短 期 借 入 金 295
有 価 証 券 200 リ ー ス 債 務 19
製 品 46 未 払 費 用 224
仕 掛 品 4,143 未 払 法 人 税 等 389
原 材 料 及 び 貯 蔵 品 824 前 受 金 1,642
前 渡 金 473 賞 与 引 当 金 375
前 払 費 用 119 役 員 賞 与 引 当 金 27
そ の 他 252 工 事 補 償 等 引 当 金 502
貸 倒 引 当 金 △2 受 注 損 失 引 当 金 173

そ の 他 538

固 定 資 産 13,324 固 定 負 債 2,078
有 形 固 定 資 産 3,527 リ ー ス 債 務 32

建 物 及 び 構 築 物 1,440 繰 延 税 金 負 債 605
機 械 装 置 及 び 運 搬 具 179 退 職 給 付 に 係 る 負 債 1,225
工 具、 器 具 及 び 備 品 36 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 99
土 地 1,742 長 期 未 払 金 102
リ ー ス 資 産 62 資 産 除 去 債 務 12
建 設 仮 勘 定 65

負 債 合 計 8,097

無 形 固 定 資 産 275 純 資 産 の 部
リ ー ス 資 産 3 株 主 資 本 24,063
ソ フ ト ウ ェ ア 仮 勘 定 54 資 本 金 100
そ の 他 216 資 本 剰 余 金 3,528

利 益 剰 余 金 20,589
投資その他の資産 9,521 自 己 株 式 △154

投 資 有 価 証 券 3,852
関 係 会 社 長 期 貸 付 金 5,461 その他の包括利益累計額 2,139
長 期 前 払 費 用 1 その他有価証券評価差額金 1,891
繰 延 税 金 資 産 159 繰 延 ヘ ッ ジ 損 益 △14
そ の 他 67 為 替 換 算 調 整 勘 定 257
貸 倒 引 当 金 △20 退職給付に係る調整累計額 4

非支配株主持分 89

純 資 産 合 計 26,293

資 産 合 計 34,390 負 債 純 資 産 合 計 34,390

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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連 結 損 益 計 算 書

(
2024年４月１日から
2025年３月31日まで)

（単位：百万円）

科 目 金 額

売 上 高 15,737

売 上 原 価 10,851

売 上 総 利 益 4,885

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 3,087

営 業 利 益 1,798

営 業 外 収 益

受 取 利 息 51

受 取 配 当 金 95

為 替 差 益 37

そ の 他 111 296

営 業 外 費 用

支 払 利 息 0

そ の 他 2 3

経 常 利 益 2,091

特 別 利 益

固 定 資 産 売 却 益 18 18

特 別 損 失

固 定 資 産 除 却 損 1 1

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 2,109

法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 608

法 人 税 等 調 整 額 59

当 期 純 利 益 1,441

非支配株主に帰属する当期純利益 6

親会社株主に帰属する当期純利益 1,435

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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連結株主資本等変動計算書

(
2024年４月１日から
2025年３月31日まで)

（単位：百万円）

株 主 資 本

資 本 金 資本剰余金 利益剰余金 自 己 株 式 株主資本合計

当 期 首 残 高 100 3,528 19,294 △154 22,768

会計方針の変更による累積的影響額 △1 △1

会計方針の変更を反映した当期首残高 100 3,528 19,292 △154 22,766

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △137 △137

親会社株主に帰属する当期純利益 1,435 1,435

株主資本以外の項目の
当期変動額(純額 )

当 期 変 動 額 合 計 － － 1,297 － 1,297

当 期 末 残 高 100 3,528 20,589 △154 24,063

そ の 他 の 包 括 利 益 累 計 額

非支配株主持分 純資産合計その他有価証券
評価差額金

繰延ヘッジ
損 益

為替換算
調整勘定

退職給付に係る
調整累計額

その他の
包括利益
累計額合計

当 期 首 残 高 2,090 △47 59 △8 2,093 81 24,943

会計方針の変更による累積的影響額 △1

会計方針の変更を反映した当期首残高 2,090 △47 59 △8 2,093 81 24,941

当 期 変 動 額

剰 余 金 の 配 当 △137

親会社株主に帰属する当期純利益 1,435

株主資本以外の項目の
当期変動額(純額 ) △198 33 198 13 46 7 54

当 期 変 動 額 合 計 △198 33 198 13 46 7 1,352

当 期 末 残 高 1,891 △14 257 4 2,139 89 26,293

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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連 結 注 記 表

連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等

１．連結の範囲に関する事項

（1）連結子会社の数 ６社

・株式会社笹倉サービスセンター

・株式会社ササクラ・エーイー

・P.T. SASAKURA INDONESIA

・SASAKURA MIDDLE EAST COMPANY

・台灣篠倉貿易股份有限公司

・上海ササクラ環保科技有限公司

（2）非連結子会社の名称

・SASAKURA INTERNATIONAL (H.K.) CO., LTD.

（3）非連結子会社について連結の範囲から除いた理由

非連結子会社は小規模会社であり、総資産、売上高、当期純損益（持分に見合う額）および

利益剰余金（持分に見合う額）等はいずれも連結計算書類に重要な影響を及ぼしていないた

め、連結の範囲から除いております。

２．持分法の適用に関する事項

（1）持分法を適用しない非連結子会社の名称

・SASAKURA INTERNATIONAL (H.K.) CO., LTD.

（2）持分法を適用しない理由

持分法を適用しない非連結子会社は、当期純損益（持分に見合う額）および利益剰余金（持

分に見合う額）等に及ぼす影響が軽微であり、かつ全体としても重要性がないため、持分法

を適用せず原価法により評価しております。

３．会計方針に関する事項

（1）重要な資産の評価基準及び評価方法

① 有価証券

1．満期保有目的の債券

償却原価法（定額法）

2．その他有価証券

・市場価格のない株式等以外のもの

時価法

（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により算定）

なお、組込デリバティブを区分して測定することができない複合金融商品は、全体を時価

評価し、評価差額を当連結会計年度の損益に計上しております。

・市場価格のない株式等

移動平均法による原価法

② デリバティブ取引により生じる債権及び債務

時価法

③ 棚卸資産の評価基準及び評価方法

評価基準は原価法（貸借対照表価額については収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）に

よっております。

1．仕掛品 個別法

2．原材料 総平均法

3．貯蔵品 最終仕入原価法
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（2）重要な減価償却資産の減価償却の方法

① 有形固定資産（リース資産を除く）

主として、定率法によっております。

ただし、当社および国内連結子会社は、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設

備を除く）ならびに2016年４月１日以降に取得した建物附属設備および構築物については、

定額法によっております。また、取得価額10万円以上20万円未満の少額減価償却資産につ

いては、３年間で均等償却をしております。

② 無形固定資産（リース資産を除く）

定額法によっております。

なお、自社利用のソフトウェアについては、社内における利用可能期間（５年）に基づく定

額法によっております。

③ リース資産

所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産

リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法によっております。

④ 長期前払費用

均等償却によっております。

（3）重要な引当金の計上基準

① 貸倒引当金

債権の貸倒れによる損失に備えるため、回収不能見込額を計上しております。

1．一般債権

貸倒実績率法によっております。

2．貸倒懸念債権及び破産更生債権等

財務内容評価法によっております。

② 賞与引当金

従業員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額に基づき計上しております。

③ 役員賞与引当金

役員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額を計上しております。

④ 工事補償等引当金

販売済製品に対する無償修理費用と追加工事費用等の支出に備えるため、それぞれ過去の実

績に基づき売上高に一定割合を乗じて計算した額のほか、個別見積りにより計上しておりま

す。

⑤ 受注損失引当金

受注製品の売上計上時の損失に備えるため、当連結会計年度末における受注製品のうち、損

失発生の可能性が高く、かつ、連結会計年度末時点で当該損失額を合理的に見積ることがで

きる受注製品について、翌連結会計年度以降の損失見込額を計上しております。

⑥ 役員退職慰労引当金

子会社の役員（執行役員含む）の退職慰労金の支出に充てるため、内規に基づく連結会計年

度末要支給額を計上しております。
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（4）退職給付に係る会計処理の方法

① 退職給付見込額の期間帰属方法

退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当連結会計年度末までの期間に帰属させる

方法については、期間定額基準によっております。

② 数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法

数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法については、主に発生連結会計年度で一

括償却しております。

（5）収益及び費用の計上基準

当社グループは、主に、船舶用機器、陸上用機器、水処理装置、消音冷熱装置等の製造およ

び販売を行っております。

① 製品の販売

製品の販売については、原則として顧客に製品を引き渡した時点で顧客が支配を獲得し履行

義務が充足されると判断しております。具体的には、国内取引においては出荷時から製品の

支配が顧客に移転されるまでの期間が通常の期間である場合は、出荷時に収益を認識してお

ります。また、輸出取引においては輸出の取引条件によりリスクが顧客に移転する時点で収

益を認識しております。製品の販売に据付および試運転調整を伴う場合は、据付および試運

転調整が完了した時点で収益を認識しております。

② 工事契約

一部の連結子会社における工事契約については、一定の期間にわたり履行義務が充足される

と判断し、履行義務の充足に係る進捗度に基づき収益を認識しております。

（6）重要な外貨建の資産または負債の本邦通貨への換算の基準

外貨建金銭債権債務は、連結決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換算差額は損益と

して処理しております。

なお、在外子会社等の資産および負債、収益および費用は、連結決算日の直物為替相場によ

り円貨に換算し、換算差額は純資産の部における為替換算調整勘定および非支配株主持分に

含めて計上しております。

（7）重要なヘッジ会計の方法

① ヘッジ会計の方法

繰延ヘッジ処理によっております。

ただし、為替予約等が付されている外貨建金銭債権債務については、振当処理を行っており

ます。

② ヘッジ手段とヘッジ対象

（ヘッジ手段） （ヘッジ対象）

為替予約 外貨建金銭債権債務

③ ヘッジ方針

外貨建取引の為替相場の変動リスクを回避する目的で、為替予約取引を行い通常の外貨建営

業取引の実績を踏まえ、外貨建金銭債権債務および成約高の範囲内で行うこととしておりま

す。

④ ヘッジ有効性評価の方法

為替予約取引については、為替予約の締結時に、リスク管理方針に従って、同一通貨建によ

る同一金額で同一期日の為替予約をそれぞれ振当てているため、その後の為替相場の変動に

よる相関関係は完全に確保されているので、決算日における有効性の評価を省略しておりま

す。
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会計方針の変更に関する注記

当社における原材料の評価方法は、従来、先入先出法を採用しておりましたが、当連結会計年度より

総平均法に変更しております。

この変更は、基幹システムの変更を契機に評価方法を見直したことに伴うものです。

当該会計方針の変更は遡及適用され、当連結会計年度の期首における純資産額に対する影響額は利益

剰余金が１百万円減少しております。

会計上の見積りに関する注記

会計上の見積りにより当連結会計年度に係る連結計算書類にその額を計上した項目であって、翌連結

会計年度に係る連結計算書類に重要な影響を及ぼす可能性があるものは、次のとおりです。

受注損失引当金 173百万円

連結貸借対照表に関する注記

１. 受取手形、売掛金及び契約資産のうち、顧客との契約から生じた債権及び契約資産の金額

受取手形 983百万円

売掛金 3,722百万円

契約資産 597百万円

２. 担保資産

担保に供している資産（帳簿価額）

（工場財団）

建物及び構築物 348百万円

土地 118百万円

計 466百万円

上記資産には、根抵当権を設定しておりますが、対応する債務はありません。

３．有形固定資産の減価償却累計額 8,570百万円

連結株主資本等変動計算書に関する注記

１．当連結会計年度の末日における発行済株式の総数

普通株式 3,113,800株

２．剰余金の配当に関する事項

(1）配当金支払額等

2024年６月27日開催の第77期定時株主総会決議による配当に関する事項

・配当金の総額 137百万円

・１株当たり配当額 45円

・基準日 2024年３月31日

・効力発生日 2024年６月28日
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（2）基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌連結会計年度となるもの

2025年６月19日開催予定の第78期定時株主総会において次のとおり付議いたします。

・配当金の総額 122百万円

・１株当たり配当額 40円

・基準日 2025年３月31日

・効力発生日 2025年６月20日

金融商品に関する注記

１．金融商品の状況に関する事項

当社グループは、必要な資金を主に自己資金で賄っており、余剰資金は安全性の高い金融資産

で運用しております。

営業債権である受取手形および売掛金は、各事業部門が取引先の状況を日常の営業活動のなか

で常に把握分析し、与信管理表により取引先ごとに期日および残高を管理するとともに、注意を

要する取引先については、受注残等も考慮に入れて総債権額が与信限度額を超えないよう管理を

行い、回収懸念の早期把握や軽減を図っております。

有価証券および投資有価証券については、定期的に時価や発行体（取引先企業）の財務状況等

を把握して、保有状況を継続的に見直しております。

関係会社長期貸付金は、関係会社に対して実行しており、定期的に財務状況の把握を行ってお

ります。

デリバティブ取引は、営業債権債務に係る為替の変動リスクに対するヘッジを目的とした先物

為替予約取引であります。なお、ヘッジ会計に関するヘッジ手段とヘッジ対象、ヘッジ方針、ヘ

ッジの有効性の評価方法等については、前述の連結計算書類作成のための基本となる重要な事項

に関する注記等「３．会計方針に関する事項 （7）重要なヘッジ会計の方法」をご参照くださ

い。

２．金融商品の時価等に関する事項

2025年３月31日（当期の連結決算日）における連結貸借対照表計上額、時価およびこれらの差

額については、次のとおりであります。

（単位：百万円）

連結貸借対照表
計上額

時価 差額

（１）有価証券および投資有価証券

① 満期保有目的の債券 401 395 △5

② その他有価証券 3,639 3,639 －

（２）関係会社長期貸付金 5,461 5,144 △317

資産 計 9,502 9,180 △322

デリバティブ取引（※）

ヘッジ会計が適用されているもの △21 △21 －

デリバティブ取引 計 △21 △21 －

（※）デリバティブ取引によって生じた正味の債権・債務は純額で表示しており、合計で正味の

債務となる項目については、△で示しております。

（注1）「現金及び預金」「受取手形」「売掛金」「支払手形及び買掛金」については、

短期間で決済されるため時価が帳簿価額に近似することから、記載を省略しております。
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（注2）市場価格のない株式等は、「有価証券および投資有価証券」には含まれておりませ

ん。当該金融商品の連結貸借対照表計上額は以下のとおりであります。

（単位：百万円）

区分 連結貸借対照表計上額

非上場株式 12

３．金融商品の時価の適切な区分ごとの内訳等に関する事項

金融商品の時価を、時価の算定に係るインプットの観察可能性および重要性に応じて、以下の

３つのレベルに分類しております。

レベル１の時価：同一の資産又は負債の活発的な市場における（無調整の）相場価格により算

定した時価

レベル２の時価：レベル１のインプット以外の直接又は間接的に観察可能なインプットを用い

て算定した時価

レベル３の時価：重要な観察できないインプットを使用して算定した時価

時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプッ

トがそれぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類

しております。

（1）時価をもって連結貸借対照表計上額とする金融資産及び金融負債

（単位：百万円）

区分
時価

レベル1 レベル2 レベル3 合計

有価証券および投資有価証券

その他有価証券

株式 3,639 － － 3,639

資産計 3,639 － － 3,639

デリバティブ取引

通貨関連 － △21 － △21

負債計 － △21 － △21

（2）時価をもって連結貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債

（単位：百万円）

区分
時価

レベル1 レベル2 レベル3 合計

（１）有価証券および投資有価証券

満期保有目的の債券

社債 － 395 － 395

（２）関係会社長期貸付金 － 5,144 － 5,144

資産計 － 5,540 － 5,540
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（注）時価の算定に用いた評価技法及びインプットの説明

・有価証券および投資有価証券

上場株式および社債は相場価格を用いて評価しております。上場株式は活発な市場で取引さ

れているため、その時価をレベル１の時価に分類しております。一方で、当社グループが保有

している社債は、市場での取引頻度が低く、活発な市場における相場価格とは認められないた

め、その時価をレベル２の時価に分類しております。

・関係会社長期貸付金

関係会社長期貸付金の時価は、その将来キャッシュ・フローと当該債権の残存期間及び信用

リスクを加味した利率を基に、割引現在価値法により算定しており、レベル２の時価に分類し

ております。

・デリバティブ取引

為替予約の時価は、取引先金融機関等から提示された価格等に基づき算定しており、レベル

２の時価に分類しております。

収益認識に関する注記

１．顧客との契約から生じる収益を分解した情報

（単位：百万円）

報告セグメント
その他

（注）
合計

船舶用

機器事業

陸上用

機器事業

水処理

装置事業

消音冷熱

装置事業
計

船舶用海水淡水化装置他 3,530 － － － 3,530 － 3,530

空冷式熱交換器他 － 3,385 － － 3,385 － 3,385

蒸発濃縮装置他 － － 4,736 － 4,736 － 4,736

陸上用海水淡水化装置他 － － 1,099 － 1,099 － 1,099

騒音防止装置他 － － － 2,920 2,920 － 2,920

水冷媒放射空調システム他 － － － 48 48 － 48

顧客との契約から生じる収益 3,530 3,385 5,836 2,968 15,720 － 15,720

その他の収益 － － － － － 16 16

外部顧客への売上高 3,530 3,385 5,836 2,968 15,720 16 15,737

（注）「その他」の区分は報告セグメントに含まれない事業セグメントであり、賃貸借事業等を

含んでおります。

２．顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報

収益を理解するための基礎となる情報は、「連結計算書類の作成のための基本となる重要な事

項に関する注記等 ３．会計方針に関する事項 (5) 収益及び費用の計上基準」に記載のとお

りです。
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３．顧客との契約に基づく履行義務の充足と当該契約から生じるキャッシュ・フローとの関係並びに

当連結会計年度末において存在する顧客との契約から翌連結会計年度以降に認識すると見込まれ

る収益の金額及び時期に関する情報

（1）顧客との契約から生じた債権及び契約負債の残高等

（単位：百万円）

当連結会計年度

顧客との契約から生じた債権 4,706

契約資産 597

契約負債 1,642

契約負債は、主に顧客からの前受金に関連するものであり、流動負債の「前受金」に含まれ

ております。契約負債は、収益の認識に伴い取り崩されます。

当連結会計年度に認識された収益の額のうち、期首現在の契約負債残高に含まれていた額は

2,618百万円です。

（2）残存履行義務に配分した取引価格

残存履行義務に配分した取引価格の総額および収益の認識が見込まれる期間は以下のとおり

です。

（単位：百万円）

当連結会計年度

１年以内 10,388

１年超 7,230

合計 17,619

１株当たり情報に関する注記

１．１株当たり純資産額 8,555円69銭

２．１株当たり当期純利益 468円60銭
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貸 借 対 照 表
(2025年３月31日現在)

（単位：百万円）

科 目 金 額 科 目 金 額

資 産 の 部 負 債 の 部
流 動 資 産 15,039 流 動 負 債 4,216

現 金 及 び 預 金 5,953 支 払 手 形 788
受 取 手 形 589 買 掛 金 450
売 掛 金 2,682 リ ー ス 債 務 19
仕 掛 品 3,450 未 払 金 115
原 材 料 及 び 貯 蔵 品 513 未 払 費 用 115
前 払 費 用 34 未 払 法 人 税 等 250
関 係 会 社 短 期 貸 付 金 1,600 前 受 金 1,201
そ の 他 214 預 り 金 59
貸 倒 引 当 金 △0 賞 与 引 当 金 284

役 員 賞 与 引 当 金 12
工 事 補 償 等 引 当 金 468
受 注 損 失 引 当 金 163
そ の 他 287

固 定 資 産 14,354 固 定 負 債 1,556
有 形 固 定 資 産 2,920 リ ー ス 債 務 26

建 物 1,085 繰 延 税 金 負 債 602
構 築 物 57 退 職 給 付 引 当 金 818
機 械 及 び 装 置 153 長 期 未 払 金 102
車 両 運 搬 具 3 資 産 除 去 債 務 6
工 具、 器 具 及 び 備 品 29
土 地 1,485 負 債 合 計 5,773
リ ー ス 資 産 43

建 設 仮 勘 定 63 純 資 産 の 部

株 主 資 本 21,746
無 形 固 定 資 産 218 資 本 金 100

ソ フ ト ウ エ ア 210 資 本 剰 余 金 3,557
リ ー ス 資 産 3 資 本 準 備 金 200
電 話 加 入 権 4 そ の 他 資 本 剰 余 金 3,357

利 益 剰 余 金 18,243
利 益 準 備 金 555
そ の 他 利 益 剰 余 金 17,688

投資その他の資産 11,215 研 究 開 発 積 立 金 200
投 資 有 価 証 券 3,648 別 途 積 立 金 12,360
関 係 会 社 株 式 2,085 繰 越 利 益 剰 余 金 5,128

関 係 会 社 長 期 貸 付 金 5,461 自 己 株 式 △154
固 定 化 営 業 債 権 18
長 期 前 払 費 用 1 評価・換算差額等 1,874
そ の 他 21 その他有価証券評価差額金 1,888
貸 倒 引 当 金 △20 繰 延 ヘ ッ ジ 損 益 △14

純 資 産 合 計 23,621

資 産 合 計 29,394 負 債 純 資 産 合 計 29,394

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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損 益 計 算 書

(
2024年４月１日から
2025年３月31日まで)

（単位：百万円）

科 目 金 額

売 上 高 10,764

売 上 原 価 8,126

売 上 総 利 益 2,637

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 1,783

営 業 利 益 854

営 業 外 収 益

受 取 利 息 61

受 取 配 当 金 314

為 替 差 益 34

そ の 他 108 519

営 業 外 費 用

支 払 利 息 0 0

経 常 利 益 1,373

特 別 利 益

固 定 資 産 売 却 益 17 17

特 別 損 失

固 定 資 産 除 却 損 1 1

税 引 前 当 期 純 利 益 1,389

法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 346

法 人 税 等 調 整 額 24 371

当 期 純 利 益 1,018

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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株主資本等変動計算書

(
2024年４月１日から
2025年３月31日まで)

（単位：百万円）

株 主 資 本

資 本 金
資 本 剰 余 金

資 本 準 備 金 その他資本剰余金 資本剰余金合計

当 期 首 残 高 100 200 3,357 3,557

会計方針の変更による累積的影響額

会計方針の変更を反映した当期首残高 100 200 3,357 3,557

当 期 変 動 額

剰余金の配当

当 期 純 利 益

株主資本以外の項目の
当期変動額（純額）

当期変動額合計 － － － －

当 期 末 残 高 100 200 3,357 3,557

株 主 資 本

利 益 剰 余 金

自己株式
株主資本
合 計利 益

準 備 金

その他利益剰余金
利益剰余金
合 計研究開発

積 立 金
別途積立金

繰越利益
剰 余 金

当 期 首 残 高 555 200 12,360 4,249 17,364 △154 20,867

会計方針の変更による累積的影響額 △1 △1 △1

会計方針の変更を反映した当期首残高 555 200 12,360 4,247 17,362 △154 20,865

当 期 変 動 額

剰余金の配当 △137 △137 △137

当 期 純 利 益 1,018 1,018 1,018

株主資本以外の項目の
当期変動額（純額）

当期変動額合計 － － － 880 880 － 880

当 期 末 残 高 555 200 12,360 5,128 18,243 △154 21,746
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評 価 ・ 換 算 差 額 等

純 資 産 合 計その他有価証券
評 価 差 額 金

繰延ヘッジ損益
評 価 ・ 換 算
差 額 等 合 計

当 期 首 残 高 2,087 △47 2,039 22,907

会計方針の変更による累積的影響額 △1

会計方針の変更を反映した当期首残高 2,087 △47 2,039 22,905

当 期 変 動 額

剰余金の配当 △137

当 期 純 利 益 1,018

株主資本以外の項目の
当期変動額（純額）

△198 33 △165 △165

当期変動額合計 △198 33 △165 715

当 期 末 残 高 1,888 △14 1,874 23,621

(金額は百万円未満の端数を切り捨てております。）
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個 別 注 記 表

重要な会計方針に係る事項に関する注記

１．資産の評価基準及び評価方法

（1）有価証券の評価基準及び評価方法

① 子会社株式及び関連会社株式

移動平均法による原価法

② その他有価証券

・市場価格のない株式等以外のもの

時価法

（評価差額は全部純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により算定）

なお、組込デリバティブを区分して測定することができない複合金融商品は、全体を時価

評価し、評価差額を当事業年度の損益に計上しております。

・市場価格のない株式等

移動平均法による原価法

（2）デリバティブ取引により生じる債権及び債務の評価基準及び評価方法

時価法

（3）棚卸資産の評価基準及び評価方法

評価基準は原価法（貸借対照表価額については収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）に

よっております。

① 仕掛品 個別法

② 原材料 総平均法

③ 貯蔵品 最終仕入原価法

２．固定資産の減価償却の方法

（1）有形固定資産（リース資産を除く）

定率法によっております。

ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除く）ならびに2016年４月１

日以降に取得した建物附属設備および構築物については、定額法によっております。また、

取得価額10万円以上20万円未満の少額減価償却資産については、３年間で均等償却をしてお

ります。

（2）無形固定資産（リース資産を除く）

定額法によっております。

なお、自社利用のソフトウェアについては、社内における利用可能期間（５年）に基づく定

額法によっております。

（3）リース資産

所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産

リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法によっております。

（4）長期前払費用

均等償却によっております。
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３．引当金の計上基準

（1）貸倒引当金

債権の貸倒れによる損失に備えるため、回収不能見込額を計上しております。

① 一般債権

貸倒実績率法によっております。

② 貸倒懸念債権及び破産更生債権等

財務内容評価法によっております。

（2）賞与引当金

従業員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額に基づき計上しております。

（3）役員賞与引当金

役員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額を計上しております。

(4）工事補償等引当金

販売済製品に対する無償修理費用と追加工事費用等の支出に備えるため、それぞれ過去の実

績に基づき売上高に一定割合を乗じて計算した額のほか、個別見積りにより計上しておりま

す。

（5）受注損失引当金

受注製品の売上計上時の損失に備えるため、当事業年度末における受注製品のうち、損失発

生の可能性が高く、かつ、事業年度末時点で当該損失額を合理的に見積ることができる受注

製品について、翌事業年度以降の損失見込額を計上しております。

（6）退職給付引当金

従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務および年金資産の見込

額に基づき計上しております。

① 退職給付見込額の期間帰属方法

退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当事業年度末までの期間に帰属させる方法

については、期間定額基準によっております。

② 数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法

数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法については、発生事業年度で一括償却し

ております。

４．収益及び費用の計上基準

当社は、主に、船舶用機器、陸上用機器、水処理装置、消音冷熱装置等の製造および販売を行

っております。製品の販売については、原則として顧客に製品を引き渡した時点で顧客が支配

を獲得し履行義務が充足されると判断しております。具体的には、国内取引においては出荷時

から製品の支配が顧客に移転されるまでの期間が通常の期間である場合は、出荷時に収益を認

識しております。また、輸出取引においては輸出の取引条件によりリスクが顧客に移転する時

点で収益を認識しております。製品の販売に据付および試運転調整を伴う場合は、据付および

試運転調整が完了した時点で収益を認識しております。
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５．ヘッジ会計の方法

（1）ヘッジ会計の方法

繰延ヘッジ処理によっております。

ただし、為替予約等が付されている外貨建金銭債権債務については、振当処理を行っており

ます。

（2）ヘッジ手段とヘッジ対象

（ヘッジ手段） （ヘッジ対象）

為替予約 外貨建金銭債権債務

（3）ヘッジ方針

外貨建取引の為替相場の変動リスクを回避する目的で、為替予約取引を行い通常の外貨建営

業取引の実績を踏まえ、外貨建金銭債権債務および成約高の範囲内で行うこととしておりま

す。

（4）ヘッジ有効性評価の方法

為替予約取引については、為替予約の締結時に、リスク管理方針に従って、同一通貨建によ

る同一金額で同一期日の為替予約をそれぞれ振当てているため、その後の為替相場の変動に

よる相関関係は完全に確保されているので、決算日における有効性の評価を省略しておりま

す。

会計方針の変更に関する注記

当社における原材料の評価方法は、従来、先入先出法を採用しておりましたが、当事業年度より総平

均法に変更しております。

この変更は、基幹システムの変更を契機に評価方法を見直したことに伴うものです。

当該会計方針の変更は遡及適用され、当事業年度の期首における純資産額に対する影響額は利益剰余

金が１百万円減少しております。

会計上の見積りに関する注記

会計上の見積りにより当事業年度に係る計算書類にその額を計上した項目であって、翌事業年度に係

る計算書類に重要な影響を及ぼす可能性があるものは、次のとおりです。

受注損失引当金 163百万円

― 37 ―

2025年05月22日 11時45分 $FOLDER; 37ページ （Tess 1.50(64) 20250213_01）



貸借対照表に関する注記

１. 担保資産

担保に供している資産（帳簿価額）

（工場財団）

建物及び構築物 348百万円

土地 118百万円

計 466百万円

上記資産には、根抵当権を設定しておりますが、対応する債務はありません。

２．有形固定資産の減価償却累計額 7,986百万円

３. 保証債務

下記の会社に係る金融機関からの与信枠および借入金に対して、次のとおり債務保証を行って

おります。

P.T. SASAKURA INDONESIA 8百万円

SASAKURA MIDDLE EAST COMPANY 409百万円

４．関係会社に対する金銭債権債務

短期金銭債権 1,861百万円

短期金銭債務 103百万円

損益計算書に関する注記

関係会社との取引

売上高 1,321百万円

仕入高 1,184百万円

販売費及び一般管理費 1百万円

営業取引以外の取引高 237百万円

株主資本等変動計算書に関する注記

当事業年度の末日における自己株式の数

普通株式 51,079株
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税効果会計に関する注記

繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳

（1）繰延税金資産

未払社会保険料 27百万円

未払事業税 29百万円

未払事業所税 1百万円

賞与引当金 99百万円

工事補償等引当金 163百万円

受注損失引当金 57百万円

退職給付引当金 286百万円

長期未払金 35百万円

貸倒引当金 6百万円

関係会社株式評価損 550百万円

その他の有価証券評価損 45百万円

繰延ヘッジ損益 7百万円

その他 8百万円

評価性引当額 △954百万円

繰延税金資産の合計 366百万円

（2）繰延税金負債

その他有価証券評価差額金 △966百万円

資産除去債務 △1百万円

繰延税金負債の合計 △968百万円

繰延税金負債の純額 △602百万円
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関連当事者との取引に関する注記

子会社

・種類 子会社

・会社等の名称 P.T. SASAKURA INDONESIA

・資本金または出資金 62,937百万インドネシアルピア

・事業の内容 当社船舶用機器および水処理装置のうち海水淡水化

プラントの一部製品の販売代理ならびに当社船舶用

機器、陸上用機器および水処理装置の一部製品の外

注加工を委託

・議決権等の所有（被所有）割合 所有 直接93.3％

・関連当事者との関係 当社の販売先および外注加工先

役員の兼任

・取引の内容 資金の貸付

・取引金額 －百万円

・短期貸付金 400百万円（期末残高）

・取引の内容 利息の受取

・取引金額 7百万円

・未収利息 －百万円（期末残高）

・取引条件及び取引条件の決定方針等 市場金利を勘案して利率を合理的に決定しておりま

す。

・種類 子会社

・会社等の名称 SASAKURA MIDDLE EAST COMPANY

・資本金または出資金 ２百万サウジアラビアリアル

・事業の内容 陸上用海水淡水化装置の販売とメンテナンスサービ

ス業務および既設陸上用海水淡水化装置のリハビリ

（機能回復・延命）工事

・議決権等の所有（被所有）割合 所有 直接100.0％

・関連当事者との関係 当社の販売先

役員の兼任

・取引の内容 資金の貸付

・取引金額 1,261百万円

・短期貸付金 1,200百万円（期末残高）

・取引の内容 利息の受取

・取引金額 6百万円

・未収利息 4百万円（期末残高）

・取引条件及び取引条件の決定方針等 市場金利を勘案して利率を合理的に決定しておりま

す。
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・取引の内容 債務保証

・取引金額 409百万円

・取引条件及び取引条件の決定方針等 金融機関からの与信枠に対して保証したものです。な

お、保証料は受領しておりません。

親会社

・種類 親会社

・会社等の名称 株式会社笹興

・資本金または出資金 10百万円

・事業の内容 損害保険代理店業務

・議決権等の所有（被所有）割合 被所有 100.0％

・関連当事者との関係 当社の一部の損害保険契約等の代理店業務

役員の兼任

・取引の内容 損害保険料の支払

・取引金額 17百万円

・長期前払費用 1百万円（期末残高）

・前払費用 6百万円（期末残高）

・取引条件及び取引条件の決定方針等 取引金額等については、保険会社との契約に基づいて

おります。

・取引の内容 資金の貸付

・取引金額 －百万円

・長期貸付金 5,461百万円（期末残高）

・取引の内容 利息の受取

・取引金額 44百万円

・未収利息 78百万円（期末残高）

・取引条件及び取引条件の決定方針等 市場金利を勘案して利率を合理的に決定しておりま

す。

収益認識に関する注記

（収益を理解するための基礎となる情報）

収益を理解するための基礎となる情報は、「重要な会計方針に係る事項に関する注記 ４．収益及び

費用の計上基準」に記載のとおりです。

１株当たり情報に関する注記

１．１株当たり純資産額 7,712円46銭

２．１株当たり当期純利益 332円55銭
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書

独立監査人の監査報告書
2025年５月21日

株式会社ササクラ

取締役会 御中

仰星監査法人
大阪事務所

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 池上 由香

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 森 崇

監査意見
当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、株式会社ササクラの2024年４月１日か

ら2025年３月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益
計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。

当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会
計の基準に準拠して、株式会社ササクラ及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類
に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと認め
る。

監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行

った。監査の基準における当監査法人の責任は、「連結計算書類の監査における監査人の責任」
に記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社及び
連結子会社から独立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。
当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載

内容を作成し開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の
報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

当監査法人の連結計算書類に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、
当監査法人はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。

連結計算書類の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程
において、その他の記載内容と連結計算書類又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に
重要な相違があるかどうか検討すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内
容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。

当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場
合には、その事実を報告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

― 42 ―

2025年05月22日 11時45分 $FOLDER; 42ページ （Tess 1.50(64) 20250213_01）



連結計算書類に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連

結計算書類を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表
示のない連結計算書類を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備
及び運用することが含まれる。

連結計算書類を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき連結計算書類を作成
することが適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会
計の基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する
責任がある。

監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執
行を監視することにある。

連結計算書類の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての連結計算書類に不正又は

誤謬による重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において
独立の立場から連結計算書類に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬
により発生する可能性があり、個別に又は集計すると、連結計算書類の利用者の意思決定に影
響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。

監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を
通じて、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リ

スクに対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断によ
る。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・ 連結計算書類の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではな
いが、監査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するため
に、監査に関連する内部統制を検討する。

・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会
計上の見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・ 経営者が継続企業を前提として連結計算書類を作成することが適切であるかどうか、また、
入手した監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況
に関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な
不確実性が認められる場合は、監査報告書において連結計算書類の注記事項に注意を喚起す
ること、又は重要な不確実性に関する連結計算書類の注記事項が適切でない場合は、連結計
算書類に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報
告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企
業として存続できなくなる可能性がある。

・ 連結計算書類の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会
計の基準に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた連結計算書類の表示、
構成及び内容、並びに連結計算書類が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかど
うかを評価する。

・ 連結計算書類に対する意見表明の基礎となる、会社及び連結子会社の財務情報に関する十
分かつ適切な監査証拠を入手するために、連結計算書類の監査を計画し実施する。監査人は、
連結計算書類の監査に関する指揮、監督及び査閲に関して責任がある。監査人は、単独で監
査意見に対して責任を負う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実

施過程で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で
求められているその他の事項について報告を行う。

利害関係
会社及び連結子会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により

記載すべき利害関係はない。
以 上
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会計監査人の監査報告書

独立監査人の監査報告書
2025年５月21日

株式会社ササクラ

取締役会 御中

仰星監査法人
大阪事務所

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 池上 由香

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 森 崇

監査意見
当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、株式会社ササクラの2024年４月

１日から2025年３月31日までの第78期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算
書、株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」とい
う。）について監査を行った。

当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計
の基準に準拠して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点にお
いて適正に表示しているものと認める。

監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行

った。監査の基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に
記載されている。当監査法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独
立しており、また、監査人としてのその他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意
見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載

内容を作成し開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の
報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視することにある。

当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、
当監査法人はその他の記載内容に対して意見を表明するものではない。

計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程に
おいて、その他の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要
な相違があるかどうか検討すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に
重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うことにある。

当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場
合には、その事実を報告することが求められている。

その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。
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計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計

算書類等を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示
のない計算書類等を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び
運用することが含まれる。

計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成する
ことが適切であるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の
基準に基づいて継続企業に関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任
がある。

監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執
行を監視することにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤

謬による重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独
立の立場から計算書類等に対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬によ
り発生する可能性があり、個別に又は集計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与
えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断される。

監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を
通じて、職業的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・ 不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リ

スクに対応した監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断によ
る。さらに、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・ 計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではない
が、監査人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、
監査に関連する内部統制を検討する。

・ 経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会
計上の見積りの合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・ 経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、
入手した監査証拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況
に関して重要な不確実性が認められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な
不確実性が認められる場合は、監査報告書において計算書類等の注記事項に注意を喚起する
こと、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事項が適切でない場合は、計算書類等
に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の結論は、監査報告書日
までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続企業とし
て存続できなくなる可能性がある。

・ 計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計
の基準に準拠しているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構
成及び内容、並びに計算書類等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうか
を評価する。

監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実
施過程で識別した内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で
求められているその他の事項について報告を行う。

利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害

関係はない。
以 上
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監査役会の監査報告書

監 査 報 告 書

当監査役会は、2024年４月１日から2025年３月31日までの第78期事業年度における取締

役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の結果、監査役

全員の一致した意見として本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いたします。

1. 監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容

(1) 監査役会は、監査の方針、監査計画、職務の分担等を定め、各監査役から監査の

実施状況及び結果について報告を受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職務

の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。

(2) 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査規程に準拠し、監査の方針、監査計画、

職務の分担等に従い、取締役、監査室その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収

集及び監査の環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施いたしました。

① 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行

状況について報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧

し、本社及び主要な事業所において業務及び財産の状況を調査いたしました。ま

た、子会社については、子会社の取締役及び監査役等と意思疎通及び情報の交換

を図り、必要に応じて子会社から事業の報告を受けました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合すること

を確保するための体制その他株式会社及びその子会社からなる企業集団の業務の

適正を確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条第１項及び第３

項に定める体制の整備に関する取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備さ

れている体制（内部統制システム）について、取締役及び使用人等からその構築

及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求め、意見を

表明しました。

③ 事業報告に記載されている会社法施行規則第118条第５号イの留意した事項及び

同号ロの判断及び理由については、取締役会その他における審議の状況等を踏ま

え、その内容について検討を加えました。

④ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視

及び検証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受

け、必要に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正

に行われることを確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事

項）を「監査に関する品質管理基準」（企業会計審議会）等に従って整備してい

る旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。

以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸

借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並び

に連結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結

注記表）について検討いたしました。
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2. 監査の結果

(1) 事業報告等の監査結果

① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示

しているものと認めます。

② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大

な事実は認められません。

③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、

当該内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行につ

いても、指摘すべき事項は認められません。

④ 事業報告に記載されている親会社等との取引について、当該取引をするに当た

り当社の利益を害さないように留意した事項及び当該取引が当社の利益を害さな

いかどうかについての取締役会の判断及びその理由について、指摘すべき事項は

認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果

会計監査人仰星監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果

会計監査人仰星監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2025年５月22日

株式会社ササクラ 監査役会

常勤監査役 宮 下 博 之㊞

社外監査役 川 村 真 文㊞

社外監査役 山 田 和 民㊞

以 上
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株主総会参考書類

議案および参考事項

第１号議案 剰余金の処分の件

期末配当につきましては、企業体質の強化と今後の事業展開、将来の研究開発

投資、設備投資に備えて内部留保に努めながら、株主各位への配当は、将来に

わたって安定配当を目指す方針であります。

上記方針に基づき当期の期末配当につきましては、以下のとおりといたしたい

と存じます。

(1) 配当財産の種類

金銭といたします。

(2) 株主に対する配当財産の割当てに関する事項およびその総額

当社普通株式１株につき金40円 総額 122,508,840円

(3) 剰余金の配当が効力を生じる日

2025年６月20日
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第２号議案 定款一部変更の件

１． 提案の理由

非上場会社における業務合理化の観点から、現行定款第10条（株主名簿

管理人）および第19条（株主総会参考書類等の電子提供措置等）を削除

するものであります。

なお、当該定款一部変更の効力発生日は、2025年６月30日となります。

２． 変更の内容

変更の内容は、次のとおりであります。

（下線は変更部分を示します。）

現 行 定 款 変 更 案

（株主名簿管理人）

第10条 当会社は、株主名簿管理人を置く。 （削 除）

２ 株主名簿管理人およびその事務取扱場所

は、取締役会の決議によって定める。

３ 当会社の株主名簿および新株予約権原簿

の作成ならびに備置きその他の株主名簿

および新株予約権原簿に関する事務は、

これを株主名簿管理人に委託し、当会社

においては取扱わない。

第11条 第10条

～ （条文省略） ～ （現行どおり）

第18条 第17条

（株主総会参考書類等の電子提供措置等）

第19条 当会社は、株主総会の招集に際し、株主

総会参考書類等の内容である情報につい

て、電子提供措置をとるものとする。

（削 除）

２ 当会社は、電子提供措置をとる事項のう

ち法務省令で定めるものの全部または一

部について、議決権の基準日までに書面

交付請求した株主に対して交付する書面

に記載しないことができる。

第20条 第18条

～ （条文省略） ～ （現行どおり）

第47条 第45条
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第３号議案 取締役７名選任の件

取締役全員（６名）は、本総会終結の時をもって任期満了となります。

当社取締役会の販売・財務分野に係る意思決定機能の強化を図るため、新任

取締役候補者２名を含む取締役７名の選任をお願いしたく存じます。

取締役候補者は次のとおりであります。

候補者
番 号

氏 名
(生年月日)

略歴、地位、担当および重要な兼職の状況

１

笹
ささ

倉
くら

敏
とし

彦
ひこ

(1954年３月14日生)

1979年６月 当社入社
1985年５月 当社取締役

1987年６月 当社専務取締役

1995年６月 当社代表取締役副社長

1997年６月 当社代表取締役社長

2023年４月 当社代表取締役会長（現任）

[重要な兼職の状況]

株式会社笹興 代表取締役社長

台灣篠倉貿易股份有限公司 董事長
上海ササクラ環保科技有限公司 董事

SASAKURA MIDDLE EAST COMPANY 取締役会長

株式会社エスケイホールディングス 代表取締役社長

【取締役候補者とした理由】

当社および海外グループ会社で長年にわたって経営に携わり、1997年６月から2023年３月ま

で当社社長として業務を執行しており、経営者として豊富な経験と実績を有しています。引

き続き、当社取締役会の構成員として、その豊富な経験と実績を活かすことにより取締役会

の意思決定機能の強化が期待されるため、取締役候補者としました。

２

笹
ささ

倉
くら

慎太郎
しん た ろう

(1978年８月１日生)

2002年１月 当社入社
2013年６月 当社取締役総務部長

2015年４月 当社取締役総務部管掌

2015年６月 当社専務取締役総務部管掌兼機器事業部管掌

2019年６月 当社代表取締役副社長

2023年４月 当社代表取締役社長（現任）

[重要な兼職の状況]

株式会社笹興 代表取締役

株式会社笹倉サービスセンター 取締役

株式会社ササクラ・エーイー 取締役

P.T. SASAKURA INDONESIA 監査役

台灣篠倉貿易股份有限公司 監事

上海ササクラ環保科技有限公司 監事

株式会社エスケイホールディングス 代表取締役

【取締役候補者とした理由】

当社海水淡水化装置の営業や総務部長、機器事業部の管掌取締役および子会社の取締役など

幅広い部門の責任者として豊富な経験と実績を有しています。2023年４月から当社代表取締

役社長として業務を執行しており、当社取締役会において時代の変化に応じた柔軟な経営と

判断が期待されるため、取締役候補者としました。
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候補者
番 号

氏 名
(生年月日)

略歴、地位、担当および重要な兼職の状況

３

河
こう

本
もと

真
しん

作
さく

(1961年11月15日生)

1984年４月 当社入社

2011年７月 当社音環境事業部長

2016年４月 当社機器事業部部長代行兼舶用技術室長

2019年６月 当社執行役員品質保証部長

2023年６月 当社取締役品質保証部長（現任）

【取締役候補者とした理由】

当社騒音防止機器、船舶用機器などの技術者として豊富な経験と実績を有しています。加え

て、音環境事業部長、機器事業部部長代行、執行役員品質保証部長など経営管理者として重

要なポストを歴任しております。当社取締役会において技術・品質分野に係る意思決定機能

の強化を図ることが期待されるため、取締役候補者としました。

４

※

徳
とく

田
だ

賀
よし

昭
あき

(1966年６月25日生)

1989年９月 当社入社

2017年４月 当社機器事業部長

2019年６月 当社執行役員機器事業部長（現任）

[重要な兼職の状況]
P.T. SASAKURA INDONESIA 取締役

【取締役候補者とした理由】

当社船舶用機器、陸上用機器などの販売営業に豊富な経験と実績を有しています。加えて機

器事業部長、執行役員など経営管理者としての実績もあり、当社取締役会において販売戦略

に係る意思決定機能の推進を図ることが期待されるため、取締役候補者としました。

５

※

中
なか

野
の

朋
とも

宏
ひろ

(1964年12月25日生)

2004年７月 当社入社

2015年４月 当社総務部長

2019年６月 当社執行役員総務部長（現任）

[重要な兼職の状況]

株式会社ササクラ・エーイー 監査役

【取締役候補者とした理由】

他業種で培った幅広い知見と実務経験を活かし、当社において財務室長、総務部長および執

行役員など経営管理者としての豊富な実績もあり、当社取締役会において財務戦略に係る意

思決定機能の推進を図ることが期待されるため、取締役候補者としました。

６

藤
ふじ

澤
さわ

武
たけ

史
し

(1958年３月23日生)

社外取締役候補者

1985年４月 広島経済大学経済学部経営学科専任講師
1988年４月
2001年４月

関西学院大学商学部専任講師
関西学院大学商学部教授（現任）

2002年３月 関西学院大学大学院商学研究科
博士号取得

2015年６月 当社社外取締役（現任）

[重要な兼職の状況]

関西学院大学商学部教授

【社外取締役候補者とした理由および期待される役割の概要】

関西学院大学商学部教授ならびに商学博士として、マーケティング分野における専門的な知

識と豊富な経験を有しています。そのような学術的見地と独立した立場から、当社取締役会

をはじめとする重要会議において提言を行い、議論の質の向上に努め、適正な意思決定や監

督機能等の役割を果たせることを期待しています。また、これまでの取締役会等における専

門的見地による適切な提言等の実績から、社外取締役として職務を適切に遂行することがで

きると判断し、社外取締役候補者としました。
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候補者
番 号

氏 名
(生年月日)

略歴、地位、担当および重要な兼職の状況

７

三
み

宅
やけ

孝
たか

典
のり

(1956年８月11日生)

社外取締役候補者

1984年４月 東洋曹達工業株式会社（現、東ソー株式会社）入社
2002年４月 関西大学工学部教授

2007年４月 関西大学環境都市工学部教授（改組）

2019年６月 当社社外取締役（現任）

2024年４月 関西大学環境都市工学部名誉教授（現任）

[重要な兼職の状況]

関西大学環境都市工学部名誉教授

【社外取締役候補者とした理由および期待される役割の概要】

関西大学環境都市工学部名誉教授ならびに工学博士として、また一般企業の研究員として勤

務した経験から、技術的分野における専門的知識と豊富な経験を有しています。そのような

学術的見地と独立した立場から、当社取締役会をはじめとする重要会議において提言を行

い、議論の質の向上に努め、適正な意思決定や監督機能等の役割を期待しています。また、

これまでの取締役会等における専門的見地による適切な提言等の実績から、社外取締役とし

て職務を適切に遂行することができると判断し、社外取締役候補者としました。

(注) 1. ※は新任の取締役候補者であります。
2. 各取締役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
3. 笹倉敏彦と笹倉慎太郎は、現在当社の親会社である株式会社笹興の業務執行者であり、過

去10年間においても同社の業務執行者でありました。なお、笹倉敏彦と笹倉慎太郎の同社
における現在および過去10年間の地位および担当については、上記「略歴、地位、担当お
よび重要な兼職の状況」に記載のとおりであります。

4. 藤澤武史と三宅孝典は、社外取締役となること以外の方法で会社経営に直接関与した経験
はございませんが、上記【社外取締役候補者とした理由および期待される役割の概要】に
より、社外取締役としての職務を適切に遂行することができるものと判断しております。
また、当社は両名を東京証券取引所の定めに準じた独立役員として指定しております。両
名が原案どおりに選任され就任した場合、当社は引き続き両名を独立役員として指定する
予定であります。

5. 藤澤武史と三宅孝典の当社社外取締役就任期間は、本総会終結の時をもって藤澤武史が10
年、三宅孝典が６年となります。

6. 当社は定款の定めに基づき、藤澤武史と三宅孝典との間に、それぞれ会社法第423条第１項
の損害賠償責任を限定する契約を個別に締結しており、当該契約に基づく損害賠償責任限
度額は、金１百万円または法令が定める額のいずれか高い額としております。両名が原案
どおりに選任され就任した場合、当社は両名との間で、個別に上記責任限定契約を継続す
る予定であります。

7. 当社は、保険会社との間で役員等賠償責任保険契約を締結しており、被保険者が業務執行
に関して責任を負うこと、または当該責任の追及に係る請求を受けることによって生じる
ことのある損害を当該保険契約により填補することとしております。ただし、故意または
重過失に起因して生じた損害は填補されない等の免責事由があります。各取締役候補者が
原案どおりに選任され就任した場合は、当該保険契約の被保険者に含められることになり
ます。また、当該保険契約は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

8. 各取締役候補者が所有する当社株式の数は、親会社である株式会社笹興が当社自己株式数
を除く発行済株式数の持株比率100％を所有しているためございません。
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第４号議案 監査役１名選任の件

本総会終結の時をもって監査役宮下博之氏は、辞任により退任いたします。

つきましては、当社における監査体制の強化と充実を図ることを目的として、

新たに監査役１名を補欠として選任することをお願いするものであります。新

たに選任される監査役の任期は、当社定款の定めにより、退任監査役の任期の

満了する時までとなります。

なお、本議案の提出につきましては、監査役会の同意を得ております。

監査役候補者は次のとおりであります。

氏 名
(生年月日)

略歴、地位および重要な兼職の状況

※

西
にし

村
むら

範
のり

子
こ

(1963年２月１日生)

1985年４月 当社入社

2013年４月 当社機器営業室長

2022年４月 当社東京支社支社長代行

【監査役候補者とした理由】

当社船舶用機器、陸上用機器などの販売営業に豊富な経験と実績を有しており、加えて東京支社支社

長代行を務めるなど経営管理者としての経験も有しています。これらの経験や実績に基づき、客観的

かつ公正な立場での取締役の職務執行の監査が期待できることから、監査役として適任であると判断

し、監査役候補者としました。

(注) 1. ※は新任の監査役候補者であります。
2. 監査役候補者と当社との間に特別の利害関係はありません。
3. 当社は定款の定めに基づき、会社法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結し

ており、当該契約に基づく損害賠償責任限度額は、金１百万円または法令が定める額のい
ずれか高い額としております。監査役候補者が原案どおりに選任され就任した場合、当社
は上記責任限定契約を締結する予定であります。

4. 当社は、保険会社との間で役員等賠償責任保険契約を締結しており、被保険者が業務執行
に関して責任を負うこと、または当該責任の追及に係る請求を受けることによって生じる
ことのある損害を当該保険契約により填補することとしております。ただし、故意または
重過失に起因して生じた損害は填補されない等の免責事由があります。監査役候補者が原
案どおりに選任され就任した場合は、当該保険契約の被保険者に含められることになりま
す。また、当該保険契約は次回更新時においても同内容での更新を予定しております。

5. 監査役候補者が所有する当社株式の数は、親会社である株式会社笹興が当社自己株式数を
除く発行済株式数の持株比率100％を所有しているためございません。
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第５号議案 役員賞与支給の件

当期の業績および過去の役員賞与支給実績等を総合的に勘案して、当期末時点

の取締役６名（うち、社外取締役２名）および監査役３名に対し、役員賞与総

額12,000千円【取締役分9,300千円（うち、社外取締役1,200千円）、監査役分

2,700千円】を支給することといたしたいと存じます。取締役に対する賞与支給

は、当社が定める取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針のとおり、当

事業年度の営業利益、経常利益、当期純利益を業績指標とし、株主配当、従業

員賞与基準、役員賞与支給実績などを総合的に勘案し、適正な範囲内で算出さ

れており、相当であります。なお、各取締役および各監査役に対する金額は、

取締役については取締役会に、監査役については監査役の協議によることにい

たしたいと存じます。

以 上
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株主総会会場ご案内図

会場：大阪市西淀川区竹島四丁目７番32号

株式会社ササクラ 本社７階 役員会議室
代表電話（０６）６４７３-２１３１

交通：JR東西線「加島駅」下車、竹島東口３イ出入口から徒歩約５分。

(株)ササクラ本社入口
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